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tanto denuedo reivindica el autor ruso-inglés. &iirterpretacion de
Berlin de Maquiavelo llevaba al pluralismo comontejor manera de
entender y solventar estos problemas éticos, lgemae Chaparro y del
Aguila nos lleva hacia una visién complicada y cam& de la accion
politica. El politico debera prescindir del priricigue afirma que soélo
los buenos resultados proceden de buenas accaei®sa reconocer, por
peligroso que pueda parecer, que muchas veces aeales pueden pro-
ceder bienes. Como indican al final del libro, leechay que aprender de
las obras de Maquiavelo no es su insensibilidad ehtal, sino su mi-
rada al mundo politico (p. 268), que muestra tadeoimplejidad y ambi-
valencia de esta realidad.

Aunque se puede estar de acuerdo que ésta sealtalem clave de
Maquiavelo, no cabe duda de que gracias a ellacgarglizan y se saca
partido de muchos de los puntos mas atractivos déia del legendario
autor florentino. Se trata, en definitiva, de urmmaomuy recomendable
tanto para el lector que quiera introducirse enpehsamiento de
Maquiavelo como para aquellos que quieran contamuc@ vision que se
aleja de cualquier puritanismo moral. En este dentis de agradecer que
los autores no se erijan en jueces morales detilddac y pensamiento
de Maquiavelo, sino que se entreguen directameai@lécar, interpretar
y sistematizar su obra. El resultado es, a mi eeterta mejor obra escrita
sobre Maquiavelo en Espafia en los Ultimos veinbs.af

Miguel Saralegui
Universidad de Navarra
msaraleguib@yahoo.com

ARCHER Margaret S.Making our Way through Society. Human Refle-
xivity and Social Mobility,Cambridge University Press, Cambridge,
2007, 352 pags.

El contexto social y cultural influye poderosamesobdre los modos
de pensar y actuar de las personas. Esta afirmasigmara casi todas las
corrientes de teoria social, una obviedad. El ctatanfluye. Si, pero
¢,cémo? Abundan las teorias que subrayan la inflagieclas condiciones
sociales y culturales hasta olvidar o ignorar @sepersonas son agentes
activos. En los dltimos afios, autores como UlrickclB Zygmunt
Bauman, o Scott Lash han propuesto la tesis dedai¢dad reflexiva”,
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en la que los individuos estarian obligados a rsgependientes pues su
contexto socio-cultural esta ahora desestructur@aoembargo, esa “re-

flexividad” parece ser s6lo una metéafora, en lalgaendividuos siguen a

merced de los avatares externos.

Margaret Archer ha estudiado ampliamente las comesi entre cultu-
ra, estructura y accion sociddalist Social Theory: The Morphogenetic
Approach, 1995; Culture and Agency: The Place of Culture in Social
Theory,1998; Being Human. The Problem of Agen2900). En el pre-
sente libro, avanza un paso mas en sus propu@stes.ello, plantea un
analisis detallado de cédmo las personas ejercémente su condicion de
sujetos reflexivos, capaces de discernir lo quesidenan importante, de-
liberar sobre los medios a su disposicidn y desds actuaciones, anti-
cipando y previendo las consecuencias que esamnasciendran sobre si
mismos y sobre la sociedad. Apoya sus argumentesamalisis de trein-
ta y cinco historias de vida, de personas de msiyntlh origen, situacion
y trayectoria. Mediante ingeniosos y brillantesates propone al lector
una inmersion en la realidad vivida por gente realsus preocupaciones
fundamentales, deliberaciones, cursos de acciGrogus vivendresol-
tantes.

Entre las muchas formas de “conversacion intergqaré mantienen
consigo mismas, las personas reflexionan sobredadiciones que en-
cuentran, sobre los limites y restricciones a saggetos y sobre las faci-
lidades y oportunidades que aparecen.

No todos reaccionamos de la misma forma ante Esiqres sociales,
ni ejercemos nuestra capacidad reflexiva de la misranera. Estudiar la
relacion entre nuestra forma de reflexionar, noesplanes de accion y
las consecuencias que se generan para nuestrxtooseial no es facil.
Mas dificil aun es hacerlo en manera tedrica, stratto. Por eso, Archer
centra su enfoque en la relacion entre conversanténor y trayectoria
profesional. A través de las narraciones de suswastados, la autora va
hilvanando diversos tipos de reflexividad con déasrestrategias ocupa-
cionales.

Los sujetos “comunicativos” son los que tiendenxtergorizar sus
pensamientos y contrastar con “otros significatiws deliberaciones y
decisiones antes de actuar. Ello implica configne@speto hacia los con-
sultados, y suele generar conformidad. La reflekg@municativa” surge
en un contexto de continuidad, en el que el sujatora sus relaciones
familiares, de amistad o vecindad por encima detopades laborales
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gue le alejen de un origen en el que se hallaratiey Consecuencia de
esto es su propia inmovilidad ocupacional.

Los “autbnomos” son mas independientes, tiendem eompartir sus
pensamientos ni buscan aprobacién ajena. Son masgadores y aceptan
el riesgo de decidir un curso de accién en sabitakispiran a un conti-
nuado ascenso profesional. La autoestima es stigalrvaledora al orga-
nizar sus metas y establecer modus vivendiEs frecuente que hayan
desarrollado su caracter en un contexto natal disom, en el que expe-
rimentaron cambios familiares, de residencia o mé&stades, incluida la
experiencia de la soledad. La reflexividad “autéabree afianza por el
éxito, pronto o tardio. Los autbnomos desarrollapensamiento estraté-
gico respecto a su contexto social, capaz de valerdrentar y aprove-
char restricciones y facilidades para adecuar fopigs proyectos y lo-
grar una mejora real. Unos son mas prudentes, otéssoportunistas, al-
gunos son mas ambiciosos, otros “saben cuando”peoar frecuencia a
instancias de sus conyuges o familiares.

Los “criticos” (meta-reflexivesen el original) son los que tienden a
evaluar su propia conducta y logros, conscientésnélajo del entorno
sobre sus proyectos. Con frecuencia les resultaildifefinir un modus
vivendisatisfactorio para si mismos pues tienden a cermidnsuficiente
la situacién alcanzada. Los “criticos” viven guiagmr sus ideales, a los
gue dan gran importancia. Perfeccionistas, sierdpseontentos consigo
mismos y con la sociedad, siempre quieren hacer &uis portadores de
diversas formas de “racionalidad sustantiva” y, adaies, no buscan tan-
to el ascenso en su profesion como la mejora desshos y de su entor-
no de acuerdo con sus criterios de valor. Es frgeuen ellos la movili-
dad lateral, el cambio de ocupacién o de carrecmnao dice Archer, la
“volatilidad” profesional, a la busqueda de unaanegalizacion efectiva
de sus aspiraciones.

Los “fragmentados” son agentes pasivos, que se/isamabrumados
por la situacién en que se encuentran y apenasamtes de organizar
sus proyectos y trazar planes de accion. La réftesobre sus metas y las
dificultades para lograrlas sélo les producen natgsdesorientacion so-
cial.

Para la autora, la mayor o menor presencia de @ptms de reflexi-
vidad guarda conexion directa con el cambio sotial.modernizacién
parecia haber originado mayor frecuencia de supitdhomos, pero son
los cambios vertiginosos de la era de la globaliratos que si estan
erradicando la continuidad como posibilidad de \pdea las nuevas ge-
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neraciones. La autonomia reflexiva no es sélo ypwbéa cercana sino
sobre todo una tarea inevitable. Con todo, el tigs propio de nuestra
situacion es el “critico”. En efecto, la accesdall a la informacién y a
perspectivas culturales alternativas, propias derdadigital, favorece en
mayor medida la aparicion de nuevos y numeros@tasljcriticos” con
la sociedad actual. Estos, mediante proyectos lsirego adscritos a mo-
vimientos globales —a favor de la paz, la ecologlagomercio justo,
etc.— realizan formas variadas de racionalidadastish segun sus con-
vicciones, aln a costa de un supuesto éxito poofakide tipo conven-
cional. Los valores en que se apoya este éxitoezmmonal no son los
Unicos realmente admitidos ni, segun la autoragtiegarantizada su con-
tinuidad.

En definitiva, este libro nos brinda una explicacibien fundada y
profusamente ilustrada, de como los seres humanabkren camino en la
sociedad. Evita las simplificaciones tipicas dedaria de la eleccion
racional y va mas alla de las metaforas del discdes la modernidad
“liquida”. En un acertado anexo metodoldgico expl@mo y por qué
propone una conceptualizacion propia, a mi juicigurosa y oportuna,
de la reflexividad humana. Apoyada en un materiapieico de notable
interés ilustra las condiciones y formas en qua sstejerce y escudrifia
su conexién con el cambio social. Abre asi, lagtpaea una sociologia
centrada no solo en estructuras y modelos, sine@ oo en personas de
carne y hueso. Sin duda, un libro que merece la |gam.

Pablo Garcia Ruiz
Universidad de Navarra
pgruiz@unav.es

BERTOLA, Giuseppe — 6ELLMI, Reto — ZAVEIMULLER, Josef,Income
Distribution in Macroeconomics ModelBrinceton University, Princeton,
2006, 417 pags.

Distribucion de renta en los modelos macroecondsjies un claro
ejemplo delgiro pragmaticooperado en la metodologia cientifica en el
modo de enjuiciar los numerosos factoregro- y macro-econdémicos
gue de un modimponderablepueden terminar afectando a sus respec-
tivos modelos tedricos. En este caso Bertola, FogllZweimiller ana-
lizan el posible impacto que fadistribucionmicrofactorialde la renta
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