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“Esteban Garcia-Morencos une a su condicién de empresario, un
buen conocimiento de la Doctrina Social de la Iglesia y de su apli-
cacién en la vida personal y en la organizacién del trabajo”. Estas
palabras del Cardenal Carlos Amigo en el prélogo expresan bien los
ingredientes de este libro. Garcia-IMorencos es abogado y hombre
de empresa. Ademds de participar activamente en el mundo edito-
rial y de la comunicacién (es fundador de una importante empresa
nacional discogréfica y editorial), desde hace muchos afios estudia
con profundidad y se preocupa vivamente por las cuestiones relativas
a la DSI. Con ocasién de la aparicién del Compendio de la Doctrina
Social de la Iglesia, asi como de las aportaciones de la Agenda Social,
el autor ha querido plasmar en esta obra la esencia de las ensefianzas

de la DSI relativas a la actividad empresarial.

El libro consta de ocho capitulos. Los dos primeros son una sencilla
aproximacién a la DSI (su naturaleza y principales hitos histéricos)
adoptando una perspectiva econémica. En el tercer capitulo Garcia-
Morencos aborda los principios generales de la DSI. Distribuye esta
seccién siguiendo la clasificacién de contenidos acuiiada por Pablo
VI en Octogesima Adveniens: principios de reflexién, donde se expli-
can, entre otros, los principios de bien comun, destino universal de
los bienes, subsidiariedad y solidaridad; criterios de juicio y directri-

ces de accidn.
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RECENSIONES

Los capitulos cuarto, quinto y sexto abordan respectivamente la eco-
nomia, el trabajo y la ecologia. Estos capitulos siguen de cerca los
titulos de las secciones del Compendio relativos a cada una de estas
temadticas, lo cual pone de manifiesto una finalidad del libro: un
acercamiento sencillo a la ensefianza del Compendio sobre la econo-
mia. Partiendo de un enfoque biblico donde “la riqueza existe para
ser compartida”, se aborda desde una perspectiva ética el mercado, la
iniciativa y libertad econdmicas. A continuacién se examina la
empresa y sus fines, el beneficio y su funcién, el papel del empresa-
rio y el del Estado, asi como algunas precisiones sobre comporta-
mientos empresariales concretos. Este tltimo punto sigue menos el
Compendio y mis las cuestiones relativas a la justicia que la expe-

riencia empresarial suscita.

El capitulo sobre el trabajo humano es mds extenso. En €l se presen-
ta una aproximacién al mensaje de la Iglesia relativo al trabajo y su
dignidad, las relaciones entre trabajo y capital, el derecho y deber al
trabajo, la propiedad privada, la empresa como comunidad de perso-
nas asi como las cuestiones salariales, familiares y sociales de diversa
indole que suscita la relacién laboral (la mujer en el trabajo, el traba-
jo de los inmigrantes, la huelga, etc.). El capitulo sexto se llama
“Confraternizar con la naturaleza” y alli se exponen brevemente
algunas orientaciones de fondo para comprender la relacién entre el

hombre y su entorno natural en un contexto econémico.

Los dos tltimos capitulos buscan un acercamiento mids incisivo a la
tarea empresarial. En el séptimo se presentan, siempre al hilo de las
aportaciones del Compendio, las orientaciones de la Iglesia sobre las
nuevas situaciones que la realidad econdmica actual genera (la glo-
balizacién, el desarrollo solidario, etc.). Garcia-Morencos también
ha querido tocar el tema de las Szock Options y hacerse eco de la pro-
puesta empresarial que proviene de la “economia de comunién”. Por
ultimo, fruto de su experiencia y reflexién, propone en el capitulo

octavo un “decdlogo empresarial”.
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En general, el autor ha ideado un libro sencillo y muy claro que per-
mite a quienes trabajan en el mundo de la empresa un acercamiento
a la Doctrina Social de la Iglesia. Se adivina la intencién préctica de
ofrecer un libro breve, sintético, de ficil lectura, con apartados, guio-
nes y numeraciones que facilitan hacerse una idea sustancial de la
ensefianza de la Iglesia sobre la actividad empresarial. Se trata, en
definitiva, de una preciosa colaboracién a la labor de Accién Social
Empresarial (ASE) en favor de una visién cristiana de la actividad

econdmica.

Gregorio Guitidn
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