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O La inspiracién funda-
s mental de ESE estd
resumida en dos ideas: apertura
intelectual, fondo humanistico,
sin obviar las valiosas aporta-

ciones metodoldgicas que,
desde otros dmbitos del saber,
facilitan una mayor compren-
sién de la realidad humana,
con la finalidad de abordar las
cuestiones sociales de interés
que tienen a la educacion
como tema nuclear.
Fundamentalmente va dirigida
a la Comunidad Universitaria.
Ahora bien, por su caricter
interdisciplinar y dialégico, al
tratar los fendmenos sociales
desde diversas perspectivas, un
putblico mas amplio encontrara
respuesta a muchos temas que
hoy dia demandan nuevos
enfoques.

y en disquete) a la redaccion de
la revista. La version electréni-
ca deberé ser compatible con el
procesador de textos Microsoft
Word.

O Entre los trabajos

m recibidos, sélo se
publicardn los que cuenten con
el dictamen favorable de dos
evaluadores. Durante la revi-
sién se mantiene el anonimato

del autor y de los evaluadores.
O 4 El texto enviado

m para la seccién de
Estudios deberd tener una
extensién maxima de 7.000
palabras. Debera adjuntarse
un resumen de un maximo de
100 palabras en espafiol y en
inglés. Se adjuntard una lista

de 4 palabras clave en espafiol
y en inglés.

O Estudios sobre

m Educacién acepta el
envio de estudios de investiga-
cidn, notas, y recensiones de
novedades editoriales. Los ar-
ticulos han de ser originales y
no deberan estar siendo consi-
derados para publicacién en
otra revista o libro, nacional o
extranjero. Pueden enviarse en
lengua espafiola 6 inglesa. Se
pueden enviar por correo elec-
trénico (masotes@unav.es) o
por correo ordinario (en papel

O El texto para la sec-

m cién de Notas deberd
tener una extenxion méaxima de
3.500 palabras. Debera adjun-
tarse un resumen de un méxi-
mo de 100 palabras en espafiol
y en inglés. Se adjuntard una
lista de 4 palabras clave en
espafiol y en inglés.

O El estilo de citacion
m de la revista es el

establecido por la American

Psychological Association

(APA). Al final del articulo se
incluird un listado con la
bibliografia citada.

Pueden insertarse aclaraciones a
pie de pigina.

Ejemplo de listado de biblio-
grafia que apareceri al final del
articulo:

[Libro] Laspalas, J. (2002).
Introduccion a la Historiografia
de la educacion. Pamplona:
EUNSA.

[Libro editado] Pérez Adan, J.
(Ed.). (2001). Las terceras vias.
Madrid: Ediciones
Internacionales.

[Capitulo de libro] Colas
Bravo, P. (1995). Disefio y
Evaluacién de Programas. En
J.L. Rodriguez Diéguez y O.
Séenz Barrio (Eds.), Tecnologia
Educativa. Nuevas Tecnologias
aplicadas a la educacion (pp. 45-
66). Alcoy: Marfil.

[Articulo de revista]
Stephens, D., Bull, J. y Wade,
W. (1998). Computer-assisted
Assessment: Suggested
Guidelines for an Institutional
Strategy. Assessment &
Evaluation in Higher Education,
23(3), 283-294.

[Articulo de revista electro-
nica] Bull, J. (1999).
Supporting Computer-based
Assessment, [version electroni-
ca]. Interactions, 2(3).
Disponible: http://www.war-
wick.ac.uk/ETS/



interactions/vol2no3/ [1999,
noviembre].

[Publicacion electrénica]
CRUE. (2000, marzo). Informe
Universidad 2000, [versién
electrénica]. Conferencia de
Rectores de Universidades
Espanolas. Disponible:
http://www.crue. upm.es/
[2000, abril].

07 Las Recensiones de
m libros tendrdn una
extensién méxima de 1.000
palabras. Se resefiarin libros
cuya primera edicién (no tra-
duccién) se haya publicado en

los dos ultimos afios. Si se
incluyen referencias a otros
libros en la resefia, se incluira
en el texto, entre paréntesis,
editorial, ciudad y afio de
publicacion. La informacion
técnica del libro resefiado
incluird el nombre completo y
apellidos del autor del libro,
editorial, ciudad, afio de edi-
cién y niimero de péginas.

09 El autor (o autores)

m de las contribuciones
se identificard por su nombre y
apellidos e incluird su direcciéon
de correo electrénico, asi como

la Institucién a la que pertenez-
ca.

O Los apartados y

m subapartados irin
enumerados. Ejemplo:
1.
1.1
1.1.a.

1 El Consejo Editorial
m se reserva el derecho
a sugerir modificaciones en los
originales, para adecuarlos al
estilo de la seccién en que se
incluyan y a las normas de pre-
sentacién de originales.
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O The basic inspiration

® of ESE is
summarized in two ideas:
intellectual openness and
humanistic background,
without forgetting the valuable
methodological contributions
which, from other fields of
knowledge, facilitate a better
understanding of human
reality, with the aim of
approaching interesting social
questions which have
education as a nuclear theme.
Basically, it is directed at the
University Community
although, because of its
interdisciplinary and dialogic
way of treating social

phenomena from diverse
perspectives, a larger public
will find answers to many
questions which require a new
focus today.

O Estudios sobre

® Educacién accepts
research papers and studies,
notes and reviews referred to
recent publications. The article
must be original and should
not be under consideration by
some other publication,
national or international, at
the same time. The contri-
butions can be sent in Spanish
or in English. They may be
sent by e-mail

(masotes@unav.es) or by post
(on paper or in diskette) to the
review’s editorial staff. The
electronic version should be
compatible with the word
processor Microsoft Word.

O Amongst the articles
® received, only those
which are accepted by the
evaluators will be published.
During the revision the author
of each article is kept
anonymous as are the names

of the evaluators.

O The texts which are
= sent for inclusion in

the section “Estudios” should

have an extension of no more




than 7000 words. An abstract
should be attached with a
maximum of 100 words in
Spanish and in English. Also
four key words should be
added in Spanish and in
English.

O The texts for the

® section “Notas”
should have an extension of
no more than 3500 words. An
abstract of a maximum of 100
words should be added in
Spanish and in English. Also
four key words in Spanish and
in English should be included.

O The style for quoting

® in this Journal is that
which is established by the
American Psychological
Association (APA). At the end
of the article a list of biblio-
graphy which has been quoted
should be included.
Explanations can be made at
the foot of the page.
An example of a list of this
kind is as follows:
[Book] Laspalas, J. (2002).
Introduccion a la Historiografia
de la educacion. Pamplona:
EUNSA.
[Edited book] Pérez Adan, J.
(Ed.). (2001). Las terceras vias.
Madrid: Ediciones
Internacionales.

[Chapter of a book] Colas

Bravo, P. (1995). Disefio y
Evaluacién de Programas. En
J.L. Rodriguez Diéguez y O.
Séenz Barrio (Eds.), Tecnologia
Educativa. Nuevas Tecnologias
aplicadas a la educacion (pp. 45-
66). Alcoy: Marfil.

[A review article] Stephens,
D., Bull, J. y Wade, W. (1998).
Computer-assisted Assessment:
Suggested Guidelines for an
Institutional Strategy. Assessment
& Evaluation in Higher
Education, 23(3), 283-294.

[An article from an electronic
review] Bull, J. (1999).
Supporting Computer-based
Assessment, [elctronic version].
Interactions, 2(3). Available:
http://www.warwick.ac.uk/ETS/
interactions/vol2no3/ [1999,
November].

[Electronic publication]
CRUE. (2000, March). Informe
Universidad 2000, [electronic
version]. Conferencia de
Rectores de Universidades
Espanolas. Available:
http://www.crue. upm.es/
[2000, April].

review, information about
publisher, city, and year of
publication should be
included in parenthesis. The
technical information of the
book reviewed should include
the complete fist name and
last name(s) of the author of
the book, publisher, city, year
when published and number
of pages.

O Each section or sub-
® section will be

numbered in the following

way:

1.

1.1.

1.1.a.

O The author(s) of the

m different contri-
butions should identify
themselves with their fist name
and last name(s) and should
include an e-mail address as
well as the name of the
institution to which he/she
belongs.

O Book reviews should
® not excede 1000

words. Books which can be
reviewed are those which have
been published (in their first
edition, not in translation) in
the last two years. If other
books are mentioned in the

1 The Editorial Board
= reserves the right to
suggest modifications in the
originals received so as to
adapt them to the style of the
section in which they will be
included and to the
established norms for
presenting contributions.



