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LA ENSENANZA DE LOS
DERECHOS HUMANOS. 30
PREGUNTAS, 29 RESPUESTAS
Y 76 ACTIVIDADES.

Derechos Humanas no se limite a
una propuesta de buenas intencio-
nes, SING que se persiga favorecer
la adquisicion de disposiciones
estables en los alumnos. Se consi-
dera esencial integrar la ensefianza
de los Derechos Humanos dentro
de un curriculum mas globaliza-
dort, en el que se dé la interdepen-
dencia de los aprendizajes y se
favorezca la formacion integral de
los alumnos, a través de la relacidn
con la ensefianza de otros temas
transversales, v favoreciendo la
implicacién de todos los agentes
educativos.

Bsta formacién integral se con-
sigue a través de la atencién a tres
elementos clave: [a transmisidn de
una serie de conocimientos, la
adhesién de unoes valores, que
implicard unas actitudes, unas dis-
posiciones estables de accién,
habitos ¥ la adquisicién de compe-
tencias instrumentales y habilida-
des operativas especialmente parti-
cipativas. Resultaria de gran ayuda
afiadir la referencia a modos con-
cretos a través de los cuales poder
evaluar los aprendizajes adquiri-
dos.

Por su cardcter integrador v de
referencia a todos los elementos
que configuran una educacién que
atiende a la persona en su conjun-
to, quizd el término de
“Educacién de/en los Derechos
Humanos” recoja mas acertada-
mente la pretensién de los autores,
ya que el término de “Ensefianza
de los Derechos Humanos” podria
crear clerta confusion al poder
limitarse Gnicamente al compeo-
nente cognoscitivo de la educa-
cion. Tal v como mantiene

Fernando Gil en “La ensefianza de
los Derechos Humanos” en Rewista
Espatiola de Pedagogia, 190, pp. 535-
561, la educacidn er los Derechos
Humanos ofrece los minimos
racionales interculturales que sir-
ven para contextualizar la educa-
cién en general y el derecho a la
educacién en particular, La educa-
c1on sobre los Derechos Humanos
hace referencia a la transmisién de
contenidos inscritos en documen-
tos nacionales e internacionales
relativos a Derechos Humanos. La
educacion para los Derechos
Humanos atiende a fa adquisicion
de aquellas competencias que
capacitan a las personas para la
defensa de esos derechos v la edu-
cacidn en los Derechos Humanos
se preocupa de la creacion de cli-
mas apropiados en los que se haga
posible el respecto v [a aplicacién

de los derechos. @
ARANTZAZU MARTINEZ ODRIA

Esquemas de
Pedagogia Social

Jose Luis Garcia Garrido
Carmen José Alejos Grau v
Alfredo Rodriguez Sedano
Eunsa, Pamplona, 2001

0 Esquemas de Pedagogia Social

los autores, J.1. Garcia
Garrido, C. J. Alejos Grau v A.
Rodriguez Sedano, aceptan el reto
de recoger en poco miés de cien
péginas y de forma esquemdtica
~tal como indica el titulo- las

cuestiones fundamentales que
actualmente se plantea la
Pedagogia Social para que puedan
servir al lector —especialmente al
alumno universitario- a modo de
introduccién en el amplio campo
de esta disciplina.

Cadz uno de los vemnticinco
temas que componen el libro sigue
el mismo esquema basico, empe-
zando por las cuestiones mas gene-
rales para ir concretdndose cada
vez mas en cuestiones particulares
v terminar con ung pequefia selec-
cion de textos de autores destaca-
dos en el drea de mvestigacioén
correspondiente, junto a una breve
bibliografia para cada tema.
También la estructura general del
libro sigue una trayectoria similiar,
de lo mas general a lo mds especi-
fico. Una primera parte agrupa los
temas relacionados con los con-
ceptos basicos de la Pedagogia
Social: |2 definicién v el objeto de
la disciplina, su naturaleza y limi-
tes, el recorrido histérico basico,
etc. A continuacidn sigue un breve
apartado que agrupa tres temas
relacionados con todo el aparato
politico-legislativo, desde referen-
cias tan amplias como [a
Declaracidén Universal de los
Derechos Humanos, y el pensa-
miento social cristiano del mundo
occidental, hasta cuestiones mis
particulares de legislacion estatal y
europea.

Cabe precisar aqui que no sélo
en estos temas introductorios y de
fundamentacién, sino también a lo
largo de todo el libro se percibe el
protagonismo de la nocion de per-
sona. Esta ocupa un papel central
en la sociedad “como sujeto y

motor de los cambios” y, por
tanto, en la Educacién Social,
puesto “que es sobre quien recae la
accién educativa que se pretende
dar con la Pedagogfa Social, funda-
mentalmente a través de la educa-
cién no-formal”. Esta visién que
parte de planteamientos humanis-
tas acerca de la persona se presenta
como alternativa clara al sociolo-
gismo imperante en el siglo pasa-
do. Trente a las tendencias que
difuyen en los movimientos socia-
les la evolucidn de la humanidad,
se pretende recuperar el protago-
nismo de la persona como explica-
cién de esos cambios, No se {rata
de volver a la repetida batalla entre
el individuo y la sociedad, sino de
entender la interdependencia y
complementariedad que se estable-
ce entre ambos conceptos, siendo
la persona (y, por ello, el conjunto
de las personas) imprescindible
para el desarrollo de la sociedad y
la consecucién del bien comin, y
la sociedad imprescindible para ef
desarrollo personal de los indivi-
duos.

En el apartado donde se tratan
los ambitos de la Educacién Social
(escuela, comunidad, medios de
comunicacién, nuevas tecnologias,
etc.), ésta queda referida a un
marco muy amplio de referencia
que se intercala también con otros
imbitos como ef de la formacién
moral v ética, la educacién civica,
etc.

El siguiente apartado retne los
temas mds actizales que repercuten
en la Educacidn Social, desde los
temas mids tradicionales como la
importancia de la familia o la fun-
cién del trabajo y el oclo, hasta
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otros mis emergentes como la
educacion para la cooperacidn al
desarrollo, el voluntariado social,
la educacién ambiental o la parti-
cipacién politica.

El altimo apartado trata algunas
de fas tareas especificas que pue-
den esperarse del Pedagogo Social,
Entre ellas se encuentran [a educa-
cidn compensatoria, la educacién
de adultos, la animacidn sociocul-
tural v el trabajo social con ina-
daptados o marginados. A pesar de
que el libro se centra Unicamente
en las tareas que presentan estos
cuatro temas, su visién no parece
cerrarse aqui, v se percibe un espe-
ranzador optimismo respecto al
futuro del profesional de fa
Educacién Social, y respecto a las
puertas que se iran abriendo debi-
do a los cambios previstos en las
necesidades educativas futuras.

Por ese motivo, la funcidn pro-
fesional del pedagogo social
requiere una formacién amplia y
abierta, a la vez que critica, que le
permita poder actuar frente a los
cambios que se van sucediendo,
asumiendo el protagonismo de
esos cambios en la parte que le
corresponde como educador.
Pienso que el libro responde a este
planteamiento de formacidn pues-
to que cumple las expectativas del
lector que busque encontrar una
vision amplia y ordenada de la
Pedagogia Soctal, sin dejar de obte-
ner la clarificacidn detallada de
clertos puntos clave que merecen
mayor concrecién. Tarea diffcil,
sobre todo, si se tiene en cuenta el
reducido niimero de paginas con

las que se consigue el objetivo. @
CAMEN URPI

Etica profesional en
Ciencias Humanas y
Sociales

Juan Manuel Cobo Suero
Husrga vy Fierro, Madrid, 2001

uan Manuel Cobo Suero es

Catedratico en la Facultad de
Cliencias Huzmanas y Sociales de [a
Universidad Pontificia de Comillas
{Madrid) donde ensefia Etica
Profesional y Politica de la
Educacidn. Es autor de numerosas
publicaciones, siendo Etica
Profesional en Ciencias Humanas y
Sociafes la mas reciente.

Con este libro el profesor Cobo
Suero busca “introducir a la ética
profesional de algunas profesiones
en el ambito de las Ciencias
Hurpanas y Sociales” (p. 8)
mediante la presentacién v compa-
racidn de cinco cédigos conduc-
tuales correspondientes a las profe-
siones de la Educacién, la
Psicologia, la Psicopedagogia, el
Trabajo Social v la Logopedia.

Trata, entre otras cOosas, la nece-
sidad imperante v evidente de
tener unas guias o pautas de com-
portamiento para el ejercicio profe-
sional en donde la ética sea el eje
vertebrador de su conducta. A fo
fargo del libro realiza un estudio
comparado de los cédigos mencio-
nados centrdndose en el estudio de
su funcidn, sus fundamentos y la
aplicacion prictica de los mismos
en la vida profesional v personal
del profesional.
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El autor comienza presentando
nociones clayes y basicas para una
mejor comprensién del tema que
abordara posteriormente en deta-
lle. El concepto de “profesion”,
“ejercicio profesional®, “ética,”
“ética de las profesiones”, “deonto-
logia™ son definidos de manera
clara v precisa de forma que el lec-
tor, estudiante o profesional,
empezard enseguida a familiatizar-
se con el campo que trata.

En este primer capitulo se
muestra de manera notoria la exi-
gencia mutua de la ética y las cien-
cias en un cddigo de conducta
profesional v la necesidad de
ambas para una correcta actua-
cion; “las ticas profesionales son
éticas aplicadas que estudian y pro-
ponen los comportamientos
correctos v las soluciones mejores
a los dilemas y problemas éticos
que puede presentarse en el ejerci-
cio de cada profesion, a la luz de
los principios éticos de fa ética de
[as profesiones y de los criterios
profesionales con origen en la
ciencia o disciplinas cientificas que
ha de aplicar el profesional o en el
mismo ejercicio profesional. Las
éticas profesionales son, por tanto,
disciplinas filosdfico-cientificas” (p.
30). Termina el capitulo resaltando
el sentido de deber de los cddigos,
pero no como una obligacién que
se impone al profesional sino
como una responsabilidad que él
mismo, voluntaria y responsable-
mente, acepta.

En el segundo capitulo, el autor
nos habla de la necesidad de los
codigos v de cinco funciones
sociales que desempefian, del sen-
tido y propésito de estas funciones

y su presencia en los cddigos que
estudia, “Unas funciones que res-
ponden alarazéndeseryala
definicién de los mismos codigos
que reconocen en ellas sus objeti-
vos principales” (p. 45).

El momento en el que el autor
aborda mds directamente la intro-
duccidn a la ética profesional es en
el tercer capitulo, donde habla de
dos principios fundamentales de la
ética general; respetar la dignidad,
la igualdad v los derechos huma-
nos vy proceder con justicia. Y
otros dos especificos de la ética de
las profesiones; poner los conoci-
mientos ¥ habilidades profesiona-
les al servicio del bien de los clien-
tes o usuarios y proceder siempre
con conciencia y responsabilidad.
Después de comentar cada uno de
los principios, habla de la necesi-
dad de éstos en cualquier codigo
de conducta profesional ¥y expo-
ne cdmo se reflejan en los céddigos
estudiados.

El aspecto personal del profe-
sional se trata en e} siguiente capi-
tulo. Comenta brevemente la
importancia de la satisfaccion, la
realizacién personal en el desem-
pefio del ejercicio profesional y
trata los problemas de conciencia
que pueden presentarse en el tra-
bajo, exponiendo, ademés, un inte-
resante ejemplo prictico. Termina’
sugiriendo unas pautas de composr-
tamiento para €l profesional que se
encuentra ante una dificil eleccién
de conciencia que puede resultar
de gran ayuda.

Por dltimo ei autor, hace una
valoracién de este estudio. Alaba
positivamente los codigos compa-
rados v hace mencion sobre algun
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