Retos, riesgos y oportunidades de la vida

afectiva del sacerdote

Challenges, Risks and Opportunities of the Priest’s

Affective Life

RECIBIDO: 16 DE NOVIEMBRE DE 2022 / ACEPTADO: 10 DE OCTUBRE DE 2023

Carlos CHICLANA ACTIS
Consulta Dr. Carlos Chiclana

Madrid. Espafia

ID ORCID 0000-0001-7586-7045
carloschiclana@doctorcarloschiclana.com

Laura GARCIA-BORREGUERO
Consulta Dr. Carlos Chiclana

Madrid. Espafia

ID ORCID 0000-0003-1298-6682
lauragarciaborreguero@hotmail.com

Raquel LOPEZ-HERNANDEZ
Consulta Dr. Carlos Chiclana

Madrid. Espafia

ID ORCID 0000-0002-2423-3023
raquellopezhernandezOO@gmail.com

Resumen: Los sacerdotes buscan identificarse con
Cristo, llevar toda su actividad hacia El, y precisan
integrar todas las dimensiones de su vida, en parti-
cular la afectividad. Realizamos una investigacion
cualitativa, encuesta abierta, sobre retos, riesgos,
oportunidades, qué ayudd y qué faltd en su vida
afectiva. Respondieron 128 participantes, con 6og
respuestas abiertas y 1.039 ideas diferentes. Desta-
can los conceptos referidos a lo relacional (vida es-

piritual con Dios, amistad general y sacerdotal, tra-
to con muchas personas) en contraste con la sole-
dad. Proponemos ocho dimensiones de desarrollo
de la vida afectiva sacerdotal: relacién con Dios,
amistad, acompafiamiento, fraternidad sacerdotal,
formacion, cuidado personal, conocimiento psico-
l6gico y mision.
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Abstract: Priests seek to identify with Christ, to
bring all their activity towards Him, and they need
to integrate all the dimensions of their life, in par-
ticular affectivity. We conducted a qualitative
research, an open-ended survey on challenges,
risks, opportunities, what helped and what was
missing in their affective life. A total of 128 partici-

the relational (spiritual life with God, general and
priestly friendship, interacting with many people)
stand out in contrast to loneliness. We propose
eight dimensions of development of priestly affecti-
ve life: relationship with God, friendship, accom-
paniment, priestly fraternity, formation, personal
care, psychological knowledge and mission.

pants responded, with 605 open-ended answers

and 1,039 different ideas. The concepts referring to Keywords: Priest, Affectivity, Loneliness.

INTRODUCCION

ntre las dimensiones principales del ser humano, se encuentra una esen-

cial: la afectividad '; dimensién que capacita a la persona para ser impac-

tada por la realidad y poder responder a ella’. El dinamismo afectivo es
aquel proceso que explica esta dimension y combina sus elementos. En €l la
persona es afectada por la realidad en la que vive, la cual genera en ella una se-
rie de pensamientos, emociones y sentimientos que le impulsan a actuar, o a
no hacerlo, de una determinada manera, y a relacionarse consigo misma, con
las demads personas y con la realidad, de acuerdo con su libre, o no tan libre,
capacidad de eleccion y de seleccion, por tanto con un componente subjetivo
que también dinamiza la afectividad.

Estas respuestas deberian ser afines al ideal de vida de cada uno, y dirigir
los afectos de manera ordenada al bien de si mismo, por esto, identificarlos, es
una tarea fundamental del ser humano’. No obstante, es importante conocer
que cada uno responde a la realidad de manera distinta, ya que ésta le afecta
de forma personal y tnica; es decir, que existen factores subjetivos que inter-
vienen en este proceso: los vinculos, el apego, el temperamento, las heridas
afectivas, los valores, etc.*

En ocasiones, fruto de posibles negaciones, silencios o incomodidades
emocionales’, surgen dificultades tales como el estrés, la depresion o la inma-

' ARNOLD, M. B., Emotion and Personality, I: Psychological Aspects, New York: Columbia Univer-
sity Press, 1960.

DoMINGUEZ, X. M., De todo corazén, Madrid: Fundacién Emmanuel Mounier, 2007.
GONZALEZ, N.y otros, «La vida es un regalo», en Aprendamos a amar, Madrid: CEPE, 2010, 103.
CENCINI, A. y MANENTI, A., Psicologia y Teologia, Camargo: Sal Terrae, 2016.

SHAwW, M. y otros, «Clergy Wholenees study: How occupational distress, depression, and social
support inform the health of clergy», Fournal of pastoral care & counseling 75 (2021) 23-32.
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durez en el dinamismo afectivo®. Para hacerlas frente, segin diversos autores,
se ha visto necesario potenciar la madurez afectiva, una tendencia emocional,
cognitiva y volitiva que permite a la persona amar a los otros y dejarse amar
sincera y comprometidamente’. Esta tltima idea es la mision a la que toda
persona estd llamada por el hecho de existir®: amar y ser amado; es decir, que,
a la luz del dinamismo afectivo, se entiende que amor y afectividad se en-
cuentran estrechamente unidos”’.

Esta forma de vivir la afectividad es aplicable a todas las personas: hom-
bres y mujeres, casadas o solteras, laicas o consagradas. Sin embargo, en la vo-
cacion sacerdotal se experimenta, de manera particular, ligada a la vivencia del
celibato. En este sentido, se vuelve imprescindible alcanzar una adecuada ma-
durez afectiva para acogerlo libremente ", ya que su falta de integracién o una
vivencia desadaptativa, harfan desaconsejable la ordenacion sacerdotal" y/o
puede provocar patologias'?, porque las crisis ligadas al celibato suelen escon-
der otras mds hondas .

Alavez, el sacerdote estd llamado a vivir la afectividad con la renuncia de
un amor humano y fisico en exclusiva propio del matrimonio, y a la integra-
ci6én de su dimension sexual dentro de su identidad . Ademads de un don reci-
bido, al vivir el celibato, el sacerdote hace también don de si mismo, con una
llamada a amar a todos, con un corazén indivisible lleno de personas y pleno
de afectos, sin arraigar en ninguno de ellos.

En definitiva, ya que todas las dificultades personales tienen parte afecti-
va, y en linea con lo que tanto los autores referidos como la Iglesia Catélica
defienden, es crucial conseguir una sana formacion en afectividad, lo cual se-

=N

GOVYA, B., «Celibato: Madurez en Cristo», Revista de espiritualidad 47 (1988) 649-681.
PRrADA, . R., Madurez afectiva, concepto de si'y la adbesion en el ministerio sacerdotal: estudio tedrico-
empirico segiin la “teoria del apego”, Madrid: San Pablo, 2004.
CENCINI, A., Por amor; con amor; en el amor, Madrid: Sigueme, 1999, 312-314.
INsa GOMEZ, E., Amar y enseiiar a amar, Madrid: Palabra, 2019, 14-19.
CENCINL, A., Virginidad y celibaro hoy. Por una sexualidad pascual, Camargo: Sal Terrae, 2006, 25-
29.
CHICLANA-ACTIS, C., «Formacién y evaluacién psicolégica del candidato al sacerdocio», Scrip-
ta Theologica 51 (2019) 467-504.
DE MEZERVILLE, G., «Hacia una psicologia de la madurez integral del sacerdote», Pastores 3
(1995).
BALTES, P. B. y otros, «Life Span Theory in Developmental Psychology», en LERNER, R. M. y
otros (eds.), Handbook of child psychology: Theoretical models of buman development, New Jersey: John
Wiley & Sons, Inc, 1973, 569-664.
URIARTE, J. M., El celibato: apuntes antropoldgicos, espirituales y pedagdgicos, Camargo: Sal Terrae,
2015.
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ria un factor protector para las dificultades esperadas en el desarrollo de la vida
sacerdotal y generador de cohesion, libertad y paz en los célibes”. Esta for-
macion ayudarifa tanto a la inteligencia como a la voluntad, en sus sentidos mas
hondos y ontolégicos, a alcanzar el orden, aprender a dominar los afectos y las
apetencias, y a saber lo que es bueno, para desear lograrlo, con los medios ade-
cuados para obtenerlo, y evitar caer en compensaciones y perder la identidad
y la libertad.

En estudios previos' sobre la vida afectiva de los sacerdotes, se ha ob-
servado que la soledad es un factor presente y de relevancia, tanto la soledad
afectiva, como la pastoral y la institucional . Se han encontrado factores pro-
tectores frente al estrés en la vida de los sacerdotes, tales como vivir en comu-
nidad, la propia vida espiritual, contar con el apoyo de otros sacerdotes, tener
una buena red social (amistad general y con otros sacerdotes), cuidar la salud
y poder descansar, que el sistema organizativo sea menos jerdrquico y mds
motivante/colaborativo, el trabajo en equipo, mantener bien los limites en las
distintas dimensiones vitales, la extroversion, el optimismo y la capacidad para
el compromiso.

De acuerdo con la premisa de que la afectividad es un elemento funda-
mental de todas las personas y tiene gran importancia dentro del proceso de
discernimiento, y los hallazgos en los estudios previos, se ha realizado la si-
guiente investigacion que pretende indagar sobre aquellos aspectos que tienen
relacion con la vida afectiva de los sacerdotes: retos, riesgos, y oportunidades
que encuentran en su vida cotidiana y que influyen de manera directa en su
vida afectiva, asi como aquellos aspectos formativos que han echado en falta a
lo largo de su proceso vocacional y aquellos que han sido de ayuda para el
desarrollo de su vida afectiva. De acuerdo con estos aspectos, se pretende pro-
poner un modelo de desarrollo de las dimensiones de enriquecimiento y
proyeccion de la vida afectiva del sacerdote.

DruGos, R., «Enfoques psicoterapéuticos a las dificultades afectivas y sexuales en sacerdotes y
religiosas (0s)», Humanitas 2 (2006) 68-86.

Ruiz-PraDA, M. y otros, «Occupational stress and catholic priests: A scoping review of the lite-
rature», Journal of religion and health 60 (2021) 3807-3870; Isacco, A. y otros, «How religious
beliefs and practices influence the psychological health of Catholic priests», American journal of
men’s health 10 (2016) 325-337.

BALLANO, V., «Acedia, loneliness, and the mandatory celibacy of Catholic parish clergy: a theo-
logical-sociological exploratory analysis», F1000Research 10 (2021).
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OBJETIVOS

Describir los retos, riesgos, oportunidades, elementos de ayuda y caren-
cias, del desarrollo de la vida afectiva en la vida del sacerdote; y proponer hi-
potesis y desarrollar propuestas para un enriquecimiento de la misma.

METODOLOGIA
Sujetos

Se reclutaron sacerdotes, didconos y seminaristas de diversas didcesis e
instituciones de la Iglesia Catélica. Debian ser hombres, catélicos, ordenados
sacerdotes o didconos, o en proceso de formacién para el sacerdocio en un se-
minario. En adelante se denominaran participantes o sacerdotes, por ser estos
la mayorfa.

Material

Se realiz6 una encuesta con 5 preguntas de respuesta abierta. El partici-
pante podia responder por escrito sin limite de espacio en un formulario ac-
cesible en internet. Las preguntas planteadas fueron las siguientes:

1. Indica qué retos te parecen mds significativos para la vida afectiva de
un sacerdote.

2. Indica qué riesgos aprecias que puede tener la vida afectiva del sacer-

dote.

Indica qué oportunidades aprecias en la vida afectiva del sacerdote.

4. Indica qué te ayudé en particular en tu formacién sobre la afectividad
del sacerdote.

5. Indica qué echaste de menos en tu formacion y ahora consideras que
te habria ayudado.

w

Ademis, se recogieron las siguientes variables: edad, si era sacerdote, dii-
cono o seminarista, y afios transcurridos desde la ordenacién sacerdotal hasta
el momento de participar en el estudio.

Procedimiento

Se realiz6 una recogida de muestra no probabilistica por bola de nie-
ve por ser un método que facilita el reclutado de poblaciones limitadas.
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Posteriormente se siguieron las siguientes etapas en el andlisis de datos cua-
litativos '*:

1. Reduccion y simplificacion de los datos recabados: seleccion de los da-
tos que eran congruentes con el foco de investigacion.

2. Codificacion: dar nombres, clasificar, identificar patrones.

3. Categorizacion y estructuracion temdtica de los datos: relacionar las
categorias y representar relaciones.

4. Agrupacién temdtica de las categorias: estructuracion de los datos y
elaboracién de relaciones entre los temas y las categorias.

5. Presentacion de resultados.

6. Elaboracion de conclusiones y teorizacion: interpretacion de la repre-
sentaci6on de relaciones.

Resultados

Completaron la encuesta 135 participantes y se excluyeron 7 registros
por respuestas repetidas, incompletas o invilidas, por lo que quedé una
muestra de 128 sujetos. El 89,6% de los participantes eran sacerdotes, el
9,6% diiconos y 0,8% seminaristas. Fueron principalmente de nacionali-
dad espafiola, italiana, mexicana y portorriquefia. La edad media fue de
50,5 afios (25-70,8). La media de afios ordenados sacerdotes fue de 20,3
(1-50,3).

El nimero total de las respuestas obtenidas fue de 605 respuestas abier-
tas, que albergaban 1.039 ideas diferentes que fueron categorizadas y estruc-
turadas segun su temdtica para un posterior andlisis mas detallado.

1. Retos

En relacién con los retos relacionados con la vida afectiva del sacerdote
se recogieron 225 respuestas diferentes que se agruparon en 15 conceptos
(tabla 1). Los mas referidos estaban relacionados con la vida espiritual y con la

soledad.

% GonzALEZ, T. y CANO, S., «Introduccién al andlisis de datos en investigacién cualitativa: con-
cepto y caracteristicas», Nure Investigacion 44 (2010) 1-5.
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CONCEPTOS N DE RESPUESTAS | PORCENTAJE
1 Vidaespiritual 39 17,3
2 Soledad 30 13,3
3 Misién 19 8,4
4 Obstéculos y dificultades 17 7,6
5 Dar afecto 17 7.6
6 Recibir afecto 17 7.6
7 Amistad 17 7,6
8 Vida Comunitaria/familiar 15 6,7
9  Aspectos psicologicos 13 5,8

10 Miscelanea 10 4.4

11 Integracion vida afectiva 10 4.4

12  Formacion 7 3,1

13 Sexualidad 5 2,2

14 Trato mujeres 5 2,2

15  Ambientales 4 1,8

Total 225 100,0

Tabla 1. Agrupacion de conceptos de 225 respuestas a la pregunta
“Indica qué retos te parecen mds significativos para la vida afectiva
de un sacerdote”.

Las respuestas referidas a la vida espiritual, se referfan a la necesidad de cul-
tivar una vida espiritual y religiosa fundamentada en el amor de Dios y a Dios;
la atencién a la propia vida de oracion, de gracia y sacramental; y la identifica-
cién con Jesucristo como persona de referencia y sacerdote supremo. La sole-
dad fuera referida de forma lacénica en la mayoria de las respuestas, sin mayo-
res explicaciones o con el matiz de aprender a vivir solo o lidiar con la soledad.

La misién como reto se planteaba principalmente como la responsabili-
dad de que en las relaciones pastorales se hiciera presente que el modelo era
Cristo y no ellos mismos. Se manifestaron algunos peligros o dificultades
como la rutina, la falta de organizacién, el activismo, la insatistaccién o la ri-
gidez, que agrupamos bajo la categoria de obsticulos y dificultades, que re-
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presentaban un porcentaje elevado, pero eran muy particulares. También era
representativo el reto de dar y recibir afecto, que se expresaba en las respues-
tas con el denominador comin de querer y ser querido, cuidar y ser cuidado,
sin caer en los “apegamientos” insanos o las dependencias emocionales.

Los aspectos psicolégicos como reto, se referian a elementos como la se-
renidad, la empatia, la aceptacion o la comunicacién. La misceldnea de retos
indicaba temas variados, desde la vivencia del celibato a la acogida de inmi-
grantes, pasando por el regreso de los alejados de la Iglesia.

2. Riesgos

Respecto a los riesgos, se obtuvieron 262 respuestas. Los conceptos se
agruparon en 14 categorias (tabla 2) y las mds frecuentemente sefialadas fue-
ron la soledad, las limitaciones psicolégicas y las dependencias afectivas.

CONCEPTOS N° DE RESPUESTAS | PORCENTAJE
1 Soledad 44 16,8
2 Limitaciones psicoldgicas 42 16,0
3 Dependencias afectivas 38 14,5
4 Defectos morales 33 12,6
5 Vida espiritual 21 8,0
6 Pastoral 14 53
7 Desapego afectivo 13 5,0
8 Miscelanea 13 5,0
9 Dificultades amistad 12 4.6

10 Trato mujeres 9 34

11 Valoracién superiores 7 2,7

12 Redes 7 2,7

13 Amistad sacerdotal 5 1.9

14 Faltaacompafiamiento 4 1,5

Total 262 100,0

"Tabla 2. Agrupacion de conceptos de 262 respuestas a la pregunta
“Indica qué riesgos aprecias que puede tener la vida afectiva del sacerdote”.
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De nuevo la soledad es referida frecuentemente sélo con esta palabra
o afiadiendo algunos matices como el aislamiento, la necesidad de expre-
sarse o el ahogo ante tantas ocupaciones que podrian relevar lo esencial.
Las limitaciones psicolégicas referidas son muy variadas y se enmarcan
principalmente en los rasgos de personalidad problematicos que se expre-
san en las relaciones interpersonales, como la dependencia o la evitacion; la
falta de conocimiento personal o las consecuencias del exceso de actividad,
como la depresion o el sindrome del quemado. La misceldnea agrupa res-
puestas muy variadas desde que no se ven ningin riesgo a problemas con el
celibato o la frivolidad social. Las dificultades en la amistad se referian prin-
cipalmente a la experiencia de falta de reciprocidad con otras personas de
la comunidad social/pastoral para establecer una sana amistad normal y no
ser visto exclusivamente como sacerdotes. La etiqueta “Irato con mujeres”
se referia a la natural inclinacion hacia el otro sexo y la necesidad de que el
trato fuera equilibrado y con los limites naturales de la relacién de una per-
sona célibe.

3. Oportunidades

Los participantes respondieron con un total de 158 respuestas a las
oportunidades que aprecian en su vida afectiva. Se agruparon en 6 conceptos
(tabla 3) y las mds frecuentes fueron el trato con las personas, la vida espiritual
y la amistad sacerdotal.

CONCEPTOS N° DE RESPUESTAS | PORCENTAJE
1 Trato con personas 82 51,9
2 Vidaespiritual 42 26,6
3 Amistad sacerdotal 14 8,9
4 Rasgos psicoldgicos 8 5,1
5 Miscelanea 8 51
6 Comunidad fieles 4 2,5
Total 158 100,0

Tabla 3. Agrupacion de conceptos de 158 respuestas a la pregunta
“Indica qué oportunidades aprecias en la vida afectiva del sacerdote”.
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Destaca que mis de la mitad de las respuestas valora como oportunidad
el trato con personas, que junto con el cuidado de la propia vida espiritual y el
desarrollo de una sana amistad sacerdotal superan el 85% de las oportunida-
des que aprecian. Los rasgos psicol6gicos valorados como oportunidad se re-
fieren principalmente a la libertad y la madurez personal, y la misceldnea a la
vida de familia o las aficiones.

4. Elementos de ayuda

En cuanto a los aspectos que habian sido de ayuda en la formacion de la
afectividad del sacerdote se recogieron 217 respuestas que se agruparon en 10
conceptos. Los mds frecuentemente sefialados fueron vida espiritual, amistad
sacerdotal y testimonio de otros sacerdotes.

CONCEPTOS N DE RESPUESTAS | PORCENTAJE
1 Vida espiritual 51 23,5
2 Formacioén 43 19,8
3 Amistad sacerdotal 37 17,1
4 Familia origen sana 18 8,3
5 Amistad general 17 7.8
6 Acompafiamiento 15 6,9
7 Miscelanea 12 5,5
8 Nada 9 41
9 Sinceridad 8 3,7

10 Pastoral 7 3.2

Total 217 100,0

Tabla 4. Agrupacion de conceptos de 217 respuestas a la pregunta
“Indica qué te ayudé en particular en tu formacién sobre la afectividad
del sacerdote”.

La formacién fue referida a experiencias concretas de lecturas, clases y
que se les hubieran dado argumentos de fondo. Los elementos de ayuda en la
misceldnea se referfan a experiencias previas como por ejemplo la vida comin
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como cualquier profesional antes de ordenarse, haber realizado terapia psico-
légica o la vida familiar.

5. Carencias

En el apartado en el que se recogié informacion sobre aquellos aspectos
que los sacerdotes habian echado en falta y que consideraban que hubiera sido
de ayuda para su vida afectiva, se obtuvieron 177 respuestas diferentes, que se
agruparon en 12 conceptos (tabla 5) que sefialaban con mayor frecuencia que
les gustaria haber recibido mejor formacion, que no echaban en falta nada, y
que hubieran agradecido una mejor atencion a la espiritualidad o més forma-
cién en psicologia.

CONCEPTOS N° DE RESPUESTAS | PORCENTAJE
1 Mejor formacion 28 15,8
2 Nada, todo bien 23 13,0
3 Mejor desarrollo vida espiritual 21 11,9
4 Formacion en psicologfa 20 11,3
5 Afectividad 18 10,2
6 Mas practica 16 9,0
7 Relacional 14 7,9
8 Sexualidad 13 7,3
9 Miscelanea 12 6,8

10 Parroquia 5 2,8

11 Nosaben 4 2,3

12 Belleza 3 1,7

Total 177 100,0

Tabla 5. Agrupacion de conceptos de 177 respuestas a la pregunta
“Indica qué echaste de menos en tu formacién y ahora consideras
que te habria ayudado”.

Un alto porcentaje se encontraba satisfecho, pero también les hubiera
gustado recibir mejor formacion, que se les hubiera insistido/ayudado para un
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mejor desarrollo de la vida espiritual; facilitado ayuda/formacién psicolégica
para integrar dimensiones propias como la personalidad o la dindmica rela-
cional; o haber tenido mas prictica o estudio de casos antes de enfrentarse a la
vida pastoral. En la miscelinea encontramos respuestas variadas desde necesi-
tar hacer mds ejercicio fisico a tener un buen director espiritual.

DISCUSION Y FUTURAS INVESTIGACIONES

Lo primero que destaca es la variedad de respuestas con distintos mati-
ces que se han podido agrupar en diferentes categorias comunes. Por un lado,
el formato de respuestas de la encuesta era de estilo abierto, lo que permitia
que cada participante pudiera escribir sin limitaciones aquellos aspectos que
para ellos fueran los mds relevantes en cada apartado. Esto es lo propio de una
investigacion cualitativa, con la riqueza que aporta y con las dificultades y li-
mitaciones que genera en el posterior andlisis, y que también ha sido emplea-
da en otros estudios con saerdotes.

Por otro lado, lo més destacable que se puede extraer de esta variedad de
respuestas, sefiala de nuevo a la diversidad personal existente entre los sacer-
dotes, quienes a la vez participan y encarnan cada uno, ya actualmente o de
manera futura para didconos y seminaristas, el ministerio de Cristo, como
también queda reflejado en las categorias comunes principales. Esta diversi-
dad, bienvenida y promovida por la Iglesia, nos podria indicar la necesidad de
atender a cada persona de forma individualizada, personalizada, con su propia
historia personal, sus necesidades y sus deseos. Aunque hay elementos comu-
nes en las respuestas, las experiencias, la formacién, los modos de vincularse,
las habilidades, competencias y herramientas, de cada sacerdote son muy par-
ticulares y requerirdn un abordaje especifico y no estereotipado.

Para intentar dar respuesta al objetivo de la investigacién de describir la
vida afectiva en el sacerdocio, y realizar propuestas para su enriquecimiento,
procuraremos integrar las respuestas y conceptos en el marco de la variedad
de matices recogidos.

s Cudles fueron los principales retos que se plantearon?

Las respuestas obtenidas destacan que es la vida espiritual el primer reto
que se plantean en su vida afectiva. Podriamos haber hecho la hipétesis de
que serfan enfrentarse a las dificultades de la actual cultura fluida y sin refe-
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rencias o al mundo hipersexualizado, lo que les resultaria un desafio, pero son
los participantes mismos los que exponen que es el trato con Dios lo que ver-
daderamente les supone el mayor reto. Se referfan diversas ideas relacionadas
con la importancia de amar a Cristo, que El fuera el modelo y centro de la
vida del sacerdote, entregarle el corazon entero y sentirse amado por El. Para
esto, manifiestan, la necesidad de una vida de oracién y piedad intensa para
lograr este modelo de vida, lo cual estd en sintonia con estudios previos en
sacerdotes catélicos” y en coherencia con otras investigaciones que lo sefia-
lan como factor determinante de la propia identidad” y protector frente al
estrés.

Cuando se refieren a la soledad, reto también presente en otras investi-
gaciones, la mayoria, suelen hacerlo utilizando exclusivamente la expresion “la
soledad”, pero sin especificar qué tipo de soledad es con la que perciben que
tienen que luchar, si es la fisica, la emocional, la psicoldgica, la social, la pas-
toral o la institucional. Mis adelante discutiremos a qué pueden estar refi-
riéndose, no obstante se abren aqui nuevas lineas de investigacién para poder
conocer qué subtipo de soledad es la mds prevalente, como detectarlas, qué
necesidades pueden tener y como desarrollar las herramientas y recursos ne-
cesarios para cubrir cada soledad en particular, y cémo incidir en la formacién
inicial y en la formacién permanente.

En las respuestas relativas a la misién, proponian retos como la paterni-
dad, contagiar el amor a Dios, servir a las almas y vivir llenos de estas bellas
realidades; de nuevo muestran intereses sacerdotales hondos donde poner el
acento. Manifestaban que dificultades como la rutina, la falta de tiempo o de
experiencia y la bisqueda de reconocimiento en su tarea, eran aspectos que les
resultaban retadores. Son todas muy propias de la poblacién occidental in-
mersa en la cultura del éxito y la inmediatez, lo cual nos puede indicar que son
sacerdotes que trabajan con el estilo propio de su ambiente, lo cual tiene el be-
neficio de mostrar que son uno mds en su comunidad social y que no estin ais-
lados, y el perjuicio de la posible pérdida del objetivo real de su tarea, como
puede ocurrir en otras profesiones, como muestra un estudio cualitativo en el
que los sacerdotes refieren que el estrés procedia de las exigencias pastorales

17" Ajawara, C., «Rich harvest and few laborers: The challenges and opportunities of Priestly life and
ministry in the Roman Catholic Ecclesiastical Province of Kingston», Tesis doctoral pro manus-
cripto, University of Saint Thomas, 2O Research (2018), http://dx.doi.org/10.20381/ruor-21528.

2 KANE, M. N., «Stress and relaxation among aging Catholic priests», Fournal of Spirituality in
Mental Health 19 (2017) 1-19.
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de feligreses y superiores, de sus propias exigencias para satisfacer las necesi-
dades de todos y de la soledad.

Se proponian como reto importante el dar y recibir afecto, para hacerlo
sin apegarse, con el empefio suficiente, sin esperar el agradecimiento y con
equilibrio en la distancia adecuada con cada persona. En este sentido, estable-
cer unas sanas relaciones de amistad —tanto en general como con otros sacer-
dotes— era también uno de los retos planteados. Este acento en las relaciones
interpersonales estd también en linea con el propésito de una vida comunita-
ria y/o familiar sana, agradable y de apoyo. Asi, es l6gico que la dindmica afec-
tiva de las relaciones humanas con sus iguales sacerdotes y con las personas a
las que atienden, sea una parte importante de sus preocupaciones.

Se planteaban también algunas cuestiones psicoldgicas como la empatia,
el optimismo, cuidar el descanso y la autenticidad; ademds del reto de la for-
macion, de la integracién de la sexualidad, la madurez afectiva o el trato con
mujeres. Pero llama la atencién que no es la psicologia, la personalidad o el no
enamorarse de otras personas lo que les parezca el mayor reto, sino el intenso
desarrollo de su vida espiritual, su mision y las sanas relaciones de amistad con
todos y todas. Todas estas cuestiones difieren con otros estudios que mani-
fiestan retos como la dificultad de llegar realmente a las personas, diferencias
teoldgicas en el concepto del sacerdocio, la escasez de sacerdotes disponibles,
la forma en que se ejerce la autoridad en la Iglesia, la reestructuracion parro-
quial en la didcesis, las exigencias y expectativas poco realistas de los laicos o
atender mds de una parroquia. Estas diferencias pueden ser debidas a que el
estudio referido era en exclusiva en una didcesis concreta, que puede tener sus
problemas especificos.

sA qué riesgos se enfrentan?

En relacion a los riesgos, es la soledad el entendido como el principal de
todos, al igual que se recoge en estudios previos?'. De nuevo la mayoria sélo
indicaba esta palabra, sin matizar. Mis adelante discutiremos sobre las fre-
cuentes referencias a la soledad en los resultados.

También percibian como un riesgo importante las propias limitaciones
psicoldgicas, con respuestas muy variadas, que podrian agruparse en: relacio-

2L Kavrra, K. y otros, «Assessment of Health Behaviours and Satisfaction with Life among
Catholic Priests in Poland>, Fournal of Religion and Health 62 (2023) 1-19.
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nadas con la propia manera de ser (obsesividad, rigidez, narcisismo, inmadu-
rez, sentimentalismo, baja estima, baja tolerancia a la frustracion) y relaciona-
das con otras personas (empatia, miedo al rechazo, bisqueda de aprobacién).

En esta misma linea estarfan, aunque se le dio una categoria propia, las
dependencias afectivas, que seria la contrapartida al reto de las amistades sanas
y el dar y recibir afecto antes referido. Manifestaban asi los riesgos de apegar-
se de forma desordenada, buscarse a uno mismo en las relaciones personales,
favoritismo, amistades exclusivas y excluyentes, o familiaridades inapropiadas.
Se preocupaban también del riesgo de los propios defectos morales, que reco-
rrian los siete pecados capitales con acento en la insinceridad o el egoismo, y
matizaban algunos como no asumir el segundo plano que le corresponde a un
sacerdote o engafiarse con la supremacia de la gracia sacramental y quedarse
en ser mediocre humanamente, por esperar que sea Dios quien haga toda la ta-
rea. Esto es coherente con los resultados encontrados en una extensa revision
que muestran factores como la sobrecarga de trabajo entre las generaciones
mds jovenes, un contexto sociocultural que desconfia del clero, estilos de per-
sonalidad neurdtica, introvertida, perfeccionista y narcisista, estilos de afronta-
miento evitativos y complacientes, vivir solo, no tener suficiente apoyo (espe-
cialmente de las autoridades eclesiisticas), las exigencias excesivas y la falta de
limites relacionados con la funcién sacerdotal y los estilos de obediencia sumi-
sa, como factores de riesgo para que un sacerdote presente estrés.

En consonancia con el reto de tener una vida espiritual honda y de
desarrollar la misién, apreciaban el riesgo de descuidar la vida interior, acos-
tumbrase y aburguesarse, y de desanimarse o perder el interés ante las dificul-
tades pastorales, actuar por los frutos o la valoracion de los superiores, o ser
un lider que clericalice a los fieles. Para la mayoria de los encuestados, el es-
trés procedia de las exigencias pastorales de feligreses y jerarcas, de sus pro-
pias exigencias para satisfacer las necesidades de todos y de la soledad.

Aunque no es una respuesta frecuente, llama la atencién que también
contemplen el riesgo de desapegarse afectivamente. Esto estaria en coherencia
con lo referido de la soledad y la necesidad de mantener una sana distancia
afectiva con quien se ama y se es amado, porque podria llevar a la autosufi-
ciencia, desentenderse de las personas o tratarlas con frialdad. En este sentido
referfan los riesgos de las dificultades en las relaciones de amistad, la amistad
sacerdotal o el trato con mujeres. De modo poco frecuente se preocupaban por
el riesgo de las redes sociales, internet o no disponer de un buen acompafia-
miento.
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Grandes oportunidades

La gran mayoria descubria en el trato con otras personas una gran opor-
tunidad para manifestar a Cristo en esa relacion, materializar la misién espe-
cifica de servicio a las almas y expresar en esas relaciones la paternidad espiri-
tual. Esta manifestaciéon se encuentra también en otros estudios, como el
realizado en Polonia con 250 sacerdotes diocesanos, que concluye que su
bienestar y salud mental depende principalmente de si mismos, en el sentido
de poner el foco en esas relaciones como acciones propias, con una reciproci-
dad relacional auténoma.

También de nuevo la vida espiritual, el trato personal con Dios, la admi-
nistracion de los sacramentos y fundamentar en lo sobrenatural su tarea, se
consideraron oportunidades en el desarrollo de su vida afectiva, lo cual serfa
un factor protector frente a problemas de salud mental.

En relacién con lo referido a la amistad como reto, y a su pérdida como
riesgo, senalaban también la particular oportunidad de la amistad especifica-
mente sacerdotal con encuentros, comunidades y trato frecuente, al igual que
se recoge en otros estudios. Algunos apreciaban como oportunidad particular
la libertad propia de la vida sacerdotal y el apoyo de las comunidades de fieles.

"Todos estos matices contrastan con la posible soledad referida como ries-
go y como reto ¢Cudl puede ser entonces la variable mediadora que favorezca
la soledad o a qué tipo de soledad se refieren? :Qué recursos necesitan en la
formacion para poder trabajar en servicio de los demds, tener una sana vida es-
piritual, tener grupos de apoyo suficientes y no padecer la soledad? :Es la so-
ledad una oportunidad para cultivar la honda vida espiritual que requiere un
sacerdote para el desempefio de su tarea? Se abren nuevas lineas de investiga-
ci6én para poder responder a estas preguntas.

;Qué les habin ayudado?

Lo que mis frecuentemente les habia ayudado fue el desarrollo de una
vida espiritual intensa, propia de un sacerdote, el apoyo en la gracia de Dios,
la oracién y los sacramentos, en consonancia con estudios previos que en-
cuentran que en sacerdotes la prictica espiritual protege frente al sindrome
del quemado. En la promocién de esta vida espiritual y de su desarrollo per-
sonal, destacaba el papel de ayuda de la formacidn, la lectura, y las clases es-
pecificas sobre afectividad, para conocer los argumentos de fondo y no sélo
unas pautas, normas o estereotipos.
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También es relevante la ayuda que ha supuesto para muchos el testimo-
nio de otros sacerdotes y la amistad sacerdotal, su apoyo, escucha y ejemplo
humano natural con aciertos y errores. Son de nuevo estas y otras relaciones
personales algo central en la vida del sacerdote, que les ayuda y que es una
gran oportunidad, con el apoyo en una familia de origen sana, la amistad en
general, la pastoral y el acompafiamiento espiritual. Todas estas variables se-
rian factores protectores frente a la soledad. Aunque son pocas las respuestas,
llama la atencién que varios hayan referido la importancia de la virtud de la
sinceridad como ayuda en el desarrollo de su vida afectiva.

Es de interés sefialar que las cuestiones que les ayudan son las herra-
mientas normales y propias de una vida sacerdotal, lo cual tiene sentido al po-
tenciar la propia identidad y facilitar una vida auténtica que le personalice y le
permita tener su centro en Dios y no en las tareas que tiene encargadas.

s Qué echaron en falta?

Un buen porcentaje estaba satisfecho con la ayuda y formacién recibida
para un sano desarrollo de su vida afectiva y, al igual que en otros estudios, los
sacerdotes también expresan un alto nivel de satisfaccién en su vida y ministe-
rio. Sin embargo otra proporcién elevada hubiera deseado mejor formacién y
mejores formadores, con mejor equilibrio entre lo moral, lo social, lo espiri-
tual y lo psicolégico, con un enfoque integrador, positivo y comprensivo. En
esta linea también hubieran deseado mas ayuda para un mejor desarrollo espi-
ritual que integrara también los sentimientos y los afectos en la unién con
Cristo y lo sagrado. Esto sugiere que se podrian analizar e investigar como es
la formacioén actual inicial en los seminarios y la permanente en las diversas
didcesis e instituciones, para ponerla en contraste con los intereses y necesi-
dades de quien la recibe, para generar una mayor congruencia, emplear mejor
los medios de los que se dispone y facilitar a los sacerdotes atender a sus ne-
cesidades de formacion y espirituales, con ese matiz comentado previamente,
que indica que, aunque los conceptos en los que hemos aglutinado las res-
puestas tienen un tronco comun, las ideas que aportan tienen matices muy
personales, que sugieren ser atendidos.

"También habrian agradecido conocer mejor su propia psicologia para apo-
yarse en sus fortalezas y desarrollar las competencias necesarias para tener aser-
tividad, empatia o regulaciéon emocional. Y que esa formacion y conocimiento
de la afectividad se hubiera llevado a la prictica de un modo real y progresivo,
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ya desde el seminario, con todo tipo de personas y en la pastoral, con un apren-
dizaje paulatino y acompaiiado, y asi poder implicarse de una manera sana y
equilibrada. Esto es coherente con lo encontrado en los estudios que muestran
que lo referido previamente, son factores protectores frente al estrés. Otros as-
pectos que habrian deseado abordar serian: un mejor conocimiento de la sexua-
lidad, mas formacion sobre vida parroquial y pastoral y el aprecio de la belleza.
Proponemos una visién integradora del mundo afectivo y como esta ilus-
tra y participa de todas dimensiones de la vida de las personas. Para poder ela-
borar algunas hipétesis, hemos elaborado una tabla comun con las categorias
principales consecuentes tras el andlisis cualitativo realizado (tabla 6).

RETOS RIESGOS OPORTUNIDADES AYUDO FALTA
Vida espiritual Soledad Trato con personas | Vida espiritual Mejor formacion
Soledad Limitaciones psicolégicas | Vida espiritual Formacion Satisfechos
Mision Dependencias afectivas | Amistad sacerdotal | Amistad sacerdotal | Espiritual
Dificultades Defectos morales Rasgos psicolégicos | Familia origen sana | Psicoldgica
Dar afecto Vida espiritual Miscelanea Amistad general Mas practica
Recibir afecto Pastoral Comunidad fieles | Acompafiamiento | Afectividad
Amistad Desapego afectivo Miscelanea Relacional
Vida Comunitaria/familiar | Miscelanea Nada Sexualidad
Aspectos psicologicos Dificultades amistad Sinceridad Misceldnea
Miscelanea Trato mujeres Pastoral Parroquia
Integracion vida afectiva | Valoracion superiores No saben
Formacién Redes Belleza
Sexualidad Amistad sacerdotal
Trato mujeres Falta acompafiamiento
Ambientales

Tabla 6. Conceptos principales de las cinco dreas examinadas.

Apreciamos que las dreas de mayor interés son la vida espiritual, la sole-
dad, las relaciones inter personales (trato con personas, amistades en general y
la propia entre sacerdotes, dar y recibir afecto) y la formacién. Como hemos
referido al inicio de la discusion, este dltimo aspecto —disponer de una buena
formacién particular (personalmente dirigida por uno mismo y con un buen
acompafamiento espiritual) y en comunidad (programas especificos de forma-
ci6én general y adaptados a las necesidades reales de esos sacerdotes)— puede ser
una de las propuestas de este estudio —que en este sentido abre nuevas lineas
de investigacién para conocer mejor estas necesidades y disponer de métodos
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rapidos y adecuados para detectarlas— porque se aprecia que los participantes
en el estudio si habrian deseado mayor formacién, mejor acompafnamiento y
un desarrollo de la vida espiritual mas afectuoso y menos normativo.

La fe y la vocacién son caminos que avanzan de manera progresiva, como
ser dindmico que es la persona, y durante este recorrido habrd algunos aspec-
tos que necesitardn ser trabajados o potenciados mis que otros, segin las ne-
cesidades de cada quién?*
la formacion de los sacerdotes los siguientes: 1. sentido positivo y estable de la
identidad viril; 2. madurez para relacionarse con los demads; 3. s6lido sentido de
pertenencia; 4. libertad para entusiasmarse con grandes ideales y la coherencia
y fortaleza para llevarlos a cabo; 5. toma de decisiones y fidelidad a estas; 6. co-
nocimiento propio; capacidad de corregirse; gusto por la belleza; confianza;

. Se han propuesto como aspectos importantes para

7. capacidad para integrar la propia sexualidad con una perspectiva cristiana.

;Qué hacemos con la soledad?

Al considerar la soledad: ;Puede ser que el foco de atencién no sea la so-
ledad fisica? ;Podria ser que la soledad fuera precisamente el lugar donde Dios
estd esperando para encontrarse con esa alma? ;Se refiere a la soledad origi-
naria de cada ser humano, la soledad fisica que puede vivir un sacerdote en al
ambito rural, la soledad emocional propia de quien se dedica a la atencién de
personas, la soledad pastoral, la soledad institucional? :Puede ser la referida
por personas que por malas experiencias han desarrollado un apego inseguro?

La soledad es un fenémeno personal con importantes repercusiones so-
ciales, psicologicas y personales que afecta directamente al funcionamiento
psicologico. Weiss (1973) fue el primero que realizé una descripcion del tér-
mino soledad y distinguié dos tipos de soledad: la soledad social que hace re-
ferencia a una carencia de relaciones cercanas de amistad, que facilitan que la
persona se sienta vacia, no aceptada por los otros, aburrida y se aisla; y la so-
ledad emocional que se refiere a la ausencia de relaciones significativas para la
persona y que proporcionan seguridad*.

Bolwby (1982) defini6 la soledad como resultado de la ausencia de una
relacién con una figura de apego que proporciona seguridad emocional. Este

*2 PEREZ DEL Ri0, L., Papel de la psicologia en la formacion sacerdotal, Ciudad de México: Buena pren-
sa, 2018.

B Werss, R. S., Loneliness: The experience of emotional and social isolation, Cambridge: MIT Press,
1973.
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tipo de soledad se asocia con sentimientos de vacio y solo puede ser aliviada a
través de la restauracion con la principal figura de apego o de un “sustituto” **.
La teoria del apego se puede considerar como una teoria de las relaciones so-
ciales, ya que explica como se configuran las primeras relaciones durante los
primeros anos de vida con la principal figura de apego. Este principio bésico
de la teorfa del apego puede condicionar la experiencia en la vida adulta en la
configuracién de las relaciones interpersonales®.

Diversos estudios han relacionado los estilos de apego y la sensacién de
soledad ** y han descrito que, si estas muestras de afecto no se perciben, la per-
sona se encuentra insatisfecha en sus necesidades emocionales y puede sentir
la soledad social o emocional relacionada con el vinculo de apego. El apego
también se encuentra implicado en la experiencia de soledad y adulta? y se-
gun el estilo de apego que se haya desarrollado la vivencia de la soledad ten-
dra caracteristicas diferentes (tabla 7).

SEGURO PREOCUPADO EVITATIVO TEMEROSO
Nivel de soledad Bajo/Ausente | Alto Alto Alto
Vision de si mismo Positiva Negativa | Negativa Variable
Ansiedad ante abandono |Baja Alta Alta Alta
Evitacion intimidad Baja Baja Alta Alta
Relaciones personales Satisfactorias | Déficit Aislamiento Miedo rechazo
Esquema de los demas Positivo Negativo | Cambiante
Otros Aislamiento emocional | Miedo contacto social
Aislamiento social Alta desconfianza
Intimidad = ansiedad
Bienestar solo
Seguridad solo

"Tabla 7. Estilos de apego y sus relacién con la soledad y las relaciones personales.

** BOWLBY, J., Attachment and Loss, New York: Basic Books, 1982.

»* SAHIN-KIRALP, F. y otros, «Un estudio de los niveles de soledad de los estudiantes y sus estilos
de apego», Revista de Estudios de Educacion y Formacion 5 (2017) 37-45.

GRANILLO-VELASCO, L. F. y otros, «Soledad en la pareja y su relaciéon con el apego», Cien-
ciaUAT 15 (2020) 48-62.

AKDOGAN, R., «A model proposal on the relationships between loneliness, insecure attachment,
and inferiority feelings», Personality and Individual Differences 111 (2017) 19-24.
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Si un sacerdote se siente solo, puede valorar si el origen de esta soledad
pudiera estar relacionado con heridas o carencias de la infancia que hayan con-
figurado un apego inseguro. En caso afirmativo precisard de un acompaia-
miento espiritual especifico que le facilite sanar el apego o de una ayuda pro-
fesional psicoterapéutica. En caso negativo, habrd de discernir si sufre soledad
social -remediable con el desarrollo de una red de amistades generales, sacer-
dotales y familiares— o si es precisamente esa soledad el lugar donde desarro-
llar con mayor intensidad la vivencia del celibato y su vinculacién con Dios.

Si bien es verdad que cualquier decisiéon que implica una eleccion exige
una renuncia, en el sacerdocio se hace a un vinculo exclusivo y definitivo con
una mujer. Sin embargo, es necesario hacer un mayor hincapié en la otra elec-
cién, la de acoger y amar a todos. De este modo se expresa que la afectividad
del sacerdote pasard por poner como centro su relacién amorosa con Dios y
el afecto por todos los hijos e hijas de Dios que encuentre en su camino sin la
discriminacién de ciertas almas. De acuerdo con lo mencionado anterior-
mente, y en coherencia con lo experimentado por los participantes de este es-
tudio, se concluye que es importante mostrar especial atencién a dos aspec-
tos: la necesidad del adecuado proceso de discernimiento de la vocacion
sacerdotal y la conveniencia del acompafiamiento espiritual durante el proce-
so formativo.

Atencion particular a la experiencia y la formacion personal

Una de las dimensiones humanas mas relevantes es la afectividad, gracias
a la que toda persona es impactada y afectada por la realidad, lo que genera en
ella unos pensamientos, sentimientos y deseos, que la mueven a actuar de
determinada manera. Sin embargo, la manera de sentirse impactado y de ac-
tuar se vive de acuerdo con la circunstancia personal de cada uno, siendo en el
celibato propio del sacerdocio una manera particular de hacerlo. Asi, este es-
tudio propone algunas ideas para mejorar la formacién en afectividad y, en
consecuencia, el desarrollo integral de los sacerdotes y los candidatos al sacer-
docio.

Existen diversas publicaciones® que ponen el acento en el celibato pro-
pio de la vocacion sacerdotal y del desarrollo sexual de aquellos que lo viven .

* Viar, W., «Psicologia y celibato», Scripta Theologica 50 (2018) 139-166.
¥ ZapaTa, R., «Celibato y madurez psicosexual y afectiva», Seripta Theologica 35 (2003) 853-872.
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Sin embargo, a pesar de la importancia y relevancia del tema, en numerosas
ocasiones la sociedad ha puesto el foco tinica y exclusivamente en aspectos re-
lacionados con una mala vivencia de esta drea, como los abusos sexuales, la po-
sible represion de la sexualidad o la hipersexualizacién a la que estin someti-
dos como cualquier otra persona. En este sentido, este estudio, nos permite
resaltar, tanto la importancia de vivir de manera adecuada esta dimensién de
la persona, como de escuchar en particular y de forma personal a aquellos que
intentan vivirla del mejor modo posible. Asi, a partir de sus vivencias particu-
lares y de sus necesidades personales, se les podra facilitar un enriquecimien-
to y proyeccién de su vida afectiva, tanto con sus herramientas personales
como con la formacién facilitada por aquellos de quienes dependan.

Si tomamos como base las respuestas obtenidas de los participantes, po-
demos considerar la importancia de que en la formacién inicial y permanente
se atienda tanto a los elementos esenciales y centrales del sacerdocio, que pi-
den una formacién comun, como a las necesidades particulares que cada uno
tiene seglin su formacion, educacién, origen social, sistema familiar y expe-
riencias vitales, que exigirdn una formacién particular y especifica, la cual se
puede aportar con un sentido positivo, de desarrollo personal y sana proyec-
cién de futuro.

Esta manera de atender su formacién permanente, tanto €l personal-
mente en una actitud consciente de sus necesidades, como los responsables de
su acompafiamiento, direccién y seguimiento, permitird: 1. atender de forma
enriquecedora su vida real; 2. desarrollar un programa personalizado; 3. adap-
tarse al ciclo evolutivo en que la persona se encuentre segtn su edad, expe-
riencias previas, motivaciones, personalidad, etc.; 4. estar pendientes de las
nuevas necesidades que surjan de acuerdo con los nuevos encargos, los cam-
bios sociales, la edad, las crisis normativas y el desarrollo ordinario de la vida
espiritual con sus luces y sombras, desiertos y oasis.

Uno de los aspectos recurrentes que mencionan, especialmente en los
apartados de retos y riesgos, es la soledad. Sin embargo, a pesar de ello no
refieren que hayan echado en falta formaciones en relacion a la soledad, tan-
to fisica como afectiva, que puede vivirse vive del sacerdocio, y si esa soledad
es natural y deseable, una consecuencia negativa o algo a tolerar sin mis. De
acuerdo con lo mencionado anteriormente, lo referido sobre la soledad, es im-
portante mostrar especial atencién a dos aspectos: la necesidad del adecuado
proceso de discernimiento de la vocacion sacerdotal y la conveniencia del
acompafamiento espiritual durante el proceso formativo.
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Una propuesta de atencion a la vida afectiva del sacerdote

A modo de resumen, de acuerdo con lo expuesto por los participantes de
este estudio, podriamos considerar una representacién ortogonal de las prin-
cipales dreas de atencion en la vida afectiva del sacerdote (figura 1).

Vida afectiva sacerdotal

Relacién con Dios

Mision Amistad
Conocimiento psicolégico

Acompafiamiento

Cuidado personal Fraternidad sacerdotal

Formacion

Figura 1. Representacién ortogonal de las principales dreas a desarrollar,
formar y atender en la vida afectiva del sacerdote.

La relacién con Dios, entendiéndola como fundamento de la vida espiri-
tual, es referida de manera reiterada y de diversas formas por los participantes, y
que sea el amor a Cristo el centro de sus vidas y su corazén, el nicleo de su vida
afectiva. Asi, precisardn, como ellos mismos indican en las respuestas concretas,
una vida de piedad, sacramental y de oracion intensa y con el tiempo suficiente.

La mision sacerdotal estd intimamente relaciona con llevar el amor de
Cristo a todas las almas, y poder amar y servir a todas las personas que se en-
cuentren en su camino. Su misién va més alld de amar a las personas de su pa-
rroquia o comunidad concreta, se trata, en cierta medida gracias al don del ce-
libato, de tener un corazén grande para acoger a todos los Hijos de Dios con
el mismo corazén de Cristo. La gran oportunidad que encuentran los partici-
pantes en el trato con las personas, puede tener aqui su cauce, desarrollo y cre-
cimiento. Sin embargo, han de tener cuidado con el ritmo ripido de la socie-
dad, la presion de rendimiento que pueden sufrir, o la falta de respuesta en el
ambiente, que les puede llevar a caer en la rutina y mediocridad. Asi, renovar
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diariamente la misién y mantener un trato cercano con Dios, como quien en-
via a la misién diaria, se convierte en elemento fundamental de su vida.

La amistad, vista como aspecto clave del hombre ya que es uno de los
amores necesarios*, ayuda al acompafiamiento de las almas hacia Dios y a
compartir la vida con los demds. Cultivar esta drea con la distancia adecuada
con cada persona —que permite buscar lo bueno para mi, para la otra persona
y para la relacién- sin apegamientos y, equilibrando ese dar y recibir con otro,
serd un elemento fundamental en el desarrollo afectivo sacerdotal. En esta li-
nea cabe destacar la fraternidad sacerdotal, ya que no es solo origen de amis-
tades, sino encuentro personal hondo, comprensién mas profunda, apoyo y
aprendizaje reciproco, en el que se puede dar el enriquecimiento de experien-
cias entre diferentes personas que ya han pasado por situaciones similares.

Este enriquecimiento es necesario que sea acompafado siempre a través
de una direccién u acompafiamiento espiritual, es decir, por una persona con-
creta que pueda ayudarles a encauzar diferentes aspectos de piedad y persona-
les, que requieran de ayuda en ese momento. Esto es uno de los aspectos, jun-
to a la formacion que mds demandan los sacerdotes, pues es comprensible que
en el marco de la vida de oracion y del desarrollo de la vida sacerdotal, sea ne-
cesaria la guia de un agente externo que les ayude a integrar los sentimientos
y afectos en la unién con Cristo y los demds. A veces serd necesario que el
acompanante no esté en el circulo préximo del sacerdote, aunque no siempre
es posible por muchos motivos.

En relacion con la formacién, aunque se ha comentado previamente, su-
gerimos la necesidad de una buena formacién inicial y permanente que, atien-
da a los aspectos caracteristicos de la vocacion sacerdotal y aquellos que son
mads especificos segun la historia personal de cada uno.

Por ultimo, el papel de un conocimiento psicolégico personal es rele-
vante para que sepan que cosas les impacta en mayor o menor medida, par-
tiendo de las circunstancias personales de cada uno, asi como a las propias for-
talezas y debilidades. De esta manera la capacidad de actuar y de amar serd
mucho mas libre.

Estas conclusiones y sus sugerencias, junto con las indicadas en la discu-
si6n, proponen un modelo de desarrollo de las dimensiones de la persona que
enriquezca y proyecte la vida afectiva de los sacerdotes, didconos y seminaris-
tas. El matiz importante de esta investigacion es que las areas que ellos consi-

% Lewis, C. S., Los cuatro amores, 10* ed., Madrid: Rialp, 1960.
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deran como retos, riesgos y oportunidades han sido expuestas a partir de la
propia experiencia, asi como aquellos elementos formativos que hubiera ne-
cesitado y han echado en falta en sus procesos de discernimiento, y no tanto
desde una perspectiva tedrica o asimétrica. Por esto, proponemos que quienes
tengan encargos de formacién —obispos, rectores, formadores, acompafiantes—
disefien los planes de estudio contando con las necesidades reales comunica-
das por quienes participardn en esa formacion; hagan las preguntas adecuadas
de manera individual para conocer los retos, riesgos y oportunidades de esa
persona concreta; atiendan de manera integral las necesidades de los candida-
tos al sacerdocio; y cuiden ellos mismos todas estas dreas para que sea su pro-
pia vida la que testimonie un sacerdocio vivo y libre, al modo de Cristo.

Este estudio tiene multiples limitaciones que pueden facilitar diversos
sesgos porque la muestra obtenida es heterogénea, el método de reclutado
puede excluir a los que no estin motivados, el tamafio de la muestra no es re-
presentativo de manera universal, la metodologia cualitativa requiere de una
subjetivad en su elaboracién; el modelo propuesto no tiene por qué ser apli-
cable a cualquier persona o cualquier centro formacién. Otras de las limita-
ciones que cabria destacar es la dificultad para delimitar y poner por palabras
el desarrollo de la afectividad de una persona porque, aunque hay lineas gene-
rales que son de gran ayuda, esta temdtica se debe tratar de manera personal
atendiendo a las circunstancias de la persona que atafie en cuestion.

A la vez, la facilidad para responder de forma abierta, an6nima y por es-
crito, proporcioné un afiadido de sinceridad que enriqueci6 las respuestas; la
heterogeneidad de la muestra refuerza la importancia de las similitudes de los
conceptos referidos. Asi, esta investigacion intuye la necesidad de introducir
ciertos cambios en los planes formativos iniciales y permanentes de la vida
sacerdotal que respondan a necesidades mds concretas de la sociedad en la que
actualmente viven los ministros y candidatos al ministerio.

Ya se han mencionado algunas lineas de investigacién como y propone-
mos también el desarrollo de propuestas formativas que pueda ser gradual-
mente implementadas en los centros de formacion, de acuerdo necesidades
detectadas, como la soledad en sus diversas dimensiones, la formacién perma-
nente concreta y personalizada, el acompafnamiento y la unidad sacerdotal, y
el conocimiento psicolégico personal, entre otras, sin olvidar, unos de los ele-
mentos fundamentales y centrales de sus vidas, la intensa relacién con Dios
que se concreta en la oracién y formas de piedad y, que a su vez, es lo que les
ayudara en la lucha por una vida afectiva enriquecida y bien integrada.
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